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1 INFORMACE O SKOLE

Nazev: Stredni Skola technickd, Opava, Kolofikovo nabiezi 51, prispévkova organizace
Sidlo: Kolofikovo nabrezi 1062/51, Katefinky, 747 05 Opava

Pravni forma: prispévkova organizace

IC|DIC|IPO": 00845299 | CZ00845299 | 600171868

Zfizovatel: Moravskoslezsky kraj, 28. fijna 2771/117, 702 18 Ostrava, IC: 70890692

Stfedni $kola technicka (déle ,$kola” pfip. ,SST*) plsobi jako vychovné-vzdéldvaci instituce od 1. 9. 1949, kdy
byla zaloZena v n. p. Ostroj jako stfedisko vychovy uérili. Uzkd vazba na matefsky podnik je patrnd nejen do roku
1991, kdy Skola ziskala prdvni subjektivitu, ale i v soucasnosti.

0d 1. 9. 1994 se skola hlasi k pyramidélné usporddanému systému vzdélavani. Do ucCebnich programi byly
zahrnuty obory predevsim na bazi strojirenstvi. Formy studia jsou denni a délkova (ndstavbové studium).
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SST je komplexni $kola poskytujici stfedni vzdélani s vyuénim listem a stfedni vzdélani s maturitni zkouskou.
Zajistuje teoretickou i praktickou ¢éast vzdélani v oborech prevazné strojirenskych. Zajistuje také socialni
zazemi zaka, stravovani (Skolni jidelna) a ubytovani (domov mladeze).

Skola ma k dispozici 9 budov - $kola, télocvi¢na, domov mladeze, administrativni budova (technicky Usek,
CNC, soustruzna, laborator technickych méreni), sklady, budova kotelny (Satna Zak(, elektrolaboratore),
zamecnicka hala a budova udrzby.

VSe je umisténo na Kolofikové nabrezi v Opavé — Katefinkach.

Skola mé k dispozici 17 kmenovych ugeben, 16 odbornych uéeben (uéebny pro vyuku IT, CNC plazmového
paliciho stroje, svarecské skoly, laboratof technickych méreni, Siti odévd, cizich jazykd, laborator virtualni
reality, zkusebna materiald).

Dilny v poc¢tu 16 jsou zaméreny a vybaveny dle specifikace obord.

Pro zajmovou c¢innost a sport — télocvicna, posilovna, sauna s bazénkem, fotbalové hristé, lehkoatleticka
draha, 5 kurtl pro plazovy volejbal, 1 antukovy kurt, maly venkovni bazén k vyuziti zejména u plazového
volejbalu. Usek télesné vychovy je mimo jiné vybaven pro turistickou kanoistiku lodémi pro vycvik na prilehlé
fece.

Domov mladeze poskytuje ubytovani a zazemi az 75 zaklm strednich $kol. M4 k dispozici 25 pokojd, klubovny.
Ubytovani zaci maji k dispozici bezdratové pfipojeni k internetu.

Skolni jidelna ma vyvarovaci kapacitu 400 obé&dd, zajistuje celodenni stravu pro ubytované zaky a ob&dy pro
zaky, zaméstnance a cizi stravniky.

Dalsi informace o $kole na internetu: www.kolofikopava.cz.

1 Identifikator pravnické osoby, dfive 1Z0, popf. REDIZO.
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1.1 Struktura studijnich oboru

Skola je predevsim zaméiena na strojirenské obory, a to véetné oboru Elektrikaf-silnoproud. Jeji systém je
nastaven tak, aby byla moznost jak horizontdlni, tak i vertikalni prostupnost. Stupné stfedniho vzdélavani pak
maji nasledujici systém:

a) Stredni vzdélani s maturitni zkouskou je reprezentovano predevsim oborem 23-45-L/01 Mechanik
sefizovac a dale nastavbovym studiem 64-41-L/51 Podnikani ve formé studia denni a dalkové.

b) Stfedni vzdélani s vyucénim listem je reprezentovano obory strojirenskymi - 23-51-H/01 Strojni
mechanik, 23-56-H/01 Obrabéc kovd, 23-52-H/01 Nastrojar a 26-51-H/02 Elektrikaf-silnoproud.
Déle do této skupiny patfi také obory v rezimu specidlniho vzdélavani (tfidy zfizené dle §16 odst. 9
Skolského zakona), které se vazou jednak ke strojirenstvi — obor 23-51-E/01 Strojirenské prace a pak
obory 31-59-E/01 Siti odév(i a 65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby.

c) Zvlastni kapitolu tvori rekvalifikace a kurzy pro dospélé, nejcastéji svarovani. Tyto tvofi podstatnou
¢ast vynosu doplnkové ¢innosti.

1.2 Udaje o poctu zaku

Ve Skolnim roce 2021/22 se uéi celkem 464 zakl ve 26 tfidach v oborech:

stiedniho vzdélani s maturitni zkouskou

23 — 45 - L/01 Mechanik sefizovac 108 109 105
64 — 41 — L/51 Podnikani 61 61 64
stiedniho vzdélani s vyuénim listem

23 — 51 — H/01 Strojni mechanik 57 56 57
23 - 56 — H/01 Obrabéc kovl 80 72 77
23 - 52 — H/01 Nastrojaf 56 47 48
26 — 51 — H/02 Elektrikar-silnoproud 63 63 63
23 - 51 — E/01 Strojirenské prace 24 19 22
31 - 59 - E/01 Siti odévl 12 17 16
65 — 51 — E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby 18 20 20

Tabulka 1: Pocty Zaku v jednotlivych oborech, mezirocni srovnani, stavy vzdy k 30.9. daného Skolniho roku
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1.3 Udaje o poc¢tu zaméstnanct

Udaje o pfepoéteném stavu zaméstnanc(:

Pedagogové 52,324 51,446 52,775
ucitelé TV 27,524 27,351 28,048
ucitelé OV 21,800 21,428 21,894
vychovatelé 3,000 2,667 2,833
Nepedagogové (ostatni zaméstnanci) 25,650 25,150 24,246

Tabulka 2: Pfepoctené stavy zaméstnanc dle kategorii, mezirocni srovnani, stav vZdy k 31.12.

1.4 Vyhodnoceni ukolu, pro které byla p. o. zrizena

Tato ¢ast je vyhodnocena v samostatné Vyroéni zpravé o ¢innosti $koly ve Skolnim roce 2021/22 (viz. web).

1.5 Organizacni struktura

REDITEL
(statutarni
organ)
vedouci specidlni . . - || sekretafka, Zzastupce zastupce . vedouci vedouci
Skolni pedagog metodik || vychovny personalista .Zj_s"'l'p%ev teditele TV . P 2 VedOle,CI ekonomického provozniho
jidelny (neobsazen || Prevence || poradce pro zaky feditele zéstupce' feditele E DM tseku useku
\ statut. orgénu
hlavni 5 technolog vedouci i || personalista
kuchaka, ﬁzg‘;‘;z: (neobsazen) | | o003 vychovatel || uklizegka E';erﬁ'. mzdové | | uklizecka | | vratny | | adrzbar
kucharka Gcetni

3 ucitel ucitel véeob. ucitel &i
skladnik ucitel OV odbornych vzdélavacic | | odbornych uclteIZOV
predméta hpredmétd | | predmét E
predmétové %

komise
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2 ROZBOR HOSPODARENI

Vysledek hospodareni skoncil ziskem ve vySi 138,33 tis. K¢.

v tis. K¢
Hlavni ¢innost 5,70 6,80 -0,52
Dopliikova ¢innost 39,90| 287,96 | 138,85

Tabulka 3: Vlyvoj ziskovosti hlavni a doplrikové ¢innosti, mezirocni srovnani

Podrobnéji v &asti vénované dopliikové &innosti a v tabulkové pfiloze vénované ginnostem DC.

v tis. K¢
Vynosy 6311994 | 7235036 | 7133147
Naklady 63 113,01 7234356 71331,99

Tabulka 4: Hospodarsky vysledek hlavni ¢innosti

Jedna se ekonomickeé cinnosti Skoly, které skola provozuje, a za které vybira uplatu.
Tyto vynosy jsou vzdy pIné kryty ndklady a nevykazuiji zisk.
v tis. K¢

Produktivni prace zaku 122,84 118,41 335,45
Stravovani 74k 670,67 | 742,59 1631,93
Stravovdani zaméstnancl 297,25| 327,31 518,34
Ubytovani zakd 198,91 237,71 380,50
Ostatni trzby za sluzby 43,97 47,16 153,72
Prodej majetku 0,00 20,00 0,00
Cerpénl’ fond 208,99 134,63 709,87
Ostatni vynosy z Cinnosti 269,09 392,43 267,70

Tabulka 5: Struktura vynos( z ¢innosti, meziro¢ni srovnani

Hlavnimi polozkami vynosG z hlavni Cinnosti jsou produktivni prace zak(, stravovani a ubytovani zaka,
stravovani zaméstnancd.

Ostatnich vynosy z Cinnosti zahrnuji vynosy z kopirovani, vystaveni duplikatl vysvédceni, osvédceni o
svarecském opravnéni, nahrady $kod na ucebnich pomuckach zaky, nahrady skod od pojistoven, prodej Srotu.
Pofizeni $kolniho nabytku pro 4 ugebny vyrazné navysilo polozku ,Cerpani fondd" v hodnoté 428 tis. K&, na
kterou byly pouzity prostfedky rezervniho fondu.

-}
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Na kryti provoznich potieb Skoly je ur¢ena provozni dotace od zfizovatele. VySe prispévku na pokryti tcetnich
odpist je poskytovana jen na ¢ast odpisu pripadajicich na majetek, ktery nebyl pofizen z transferd.
Dotace ze statniho rozpoctu jsou urceny na platy, zakonné odvody, FKSP a ONIV. Dale ze statniho rozpoctu
jsme obdrzeli prostfedky na doucovani.
Z obecnich rozpoctll jsme neobdrzeli zadnou dotaci ani grant.

v tis. K¢

Casové rozpusténi investi¢niho transferu 202717 1864,70 1 875,58
Zrizovatel 7412,63| 11476,39 7 582,20
pfispévek na provoz 4 839,00 6 691,41 5 325,00
pfispévek na provoz - kryti icetnich odpist 1424,00 1 385,00 1317,00
ostatni 1149,63 3399,98 940,20
Statni rozpocet 50398,87| 54351,81| 55168,16
pfispévek na provoz (platy, odvody) 50394,79 | 54328,73| 54946,36
ostatni 4,08 23,08 221,80
Projekty MSMT- neinvestiéni (OKAP |, II, Sablony) 1469,55| 2666,38| 2708,03
Ostatni dotace 0,00 0,00 0,00

Tabulka 6: Struktura prispévkd a dotaci, mezirocni srovnani

2.2 Naklady hlavni cinnosti

Struktura naklad( hlavni ¢innosti je dana potfebami Skoly pro zajisténi své ¢innosti a je obsahem nasledujicich
subkapitol.

Nejvice prostfedkl bylo vynaloZzeno na nakup potravin (rlst cen potravin a navrat k obvyklé vykonnosti),
materialniho zabezpeceni vyuky/praktického vyucovani, vSeobecného materialu pro provoz organizace.

v tis. K¢

[ Nakupmateriau [ 2020 [ 2021 [ 2022 |
Potraviny, Skolni jidelna 862,33 996,11 | 1 945,31
Ochranné pracovni pomUcky - Zaci 57,74 89,02 89,11
Ucebnice, knihy a dal$i material pro vyuku 57,80 45,30 71,32
Materidl pro cvi¢né prace a zakazky (Zaci) 174,30 179,94 | 451,66
Pohonné hmoty a maziva 33,21 57,76 62,94
VSeobecny material pro provoz skoly 594,05 636,03 750,46
Materidl pro projekty OPVK v¢&. nepfimého 42,28 219,07 121,83
Ostatni materidl 12,34 175,06 111,72

Tabulka 7: Podrobné clenéni nakladd na nakup materialu v hlavni ¢innosti, meziroéni srovnani

Vybér dodavatell plynu a elektfiny probiha centralné na drovni zfizovatele vzdy s fixaci na kalendarni rok.
Ceny energie byly v roce 2022 velmi pfiznivé. Rapidni narlst cen nastal v roce 2023.
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v tis. K¢
Vodné a stoéné 149,95 138,05 171,16
Zemni plyn 916,64 1 004,81 795,89
Elektricka energie 610,79 633,96 663,00

Tabulka 8: Spotreba energii, mezirocni srovnani

Péci o svéreny majetek je trvale a v ramci finanCnich moznosti vénovana zvySend pozornost.

v tis. K¢
Opravy a udrzba nemovitého majetku 603,45 | 2 093,38 668,09
Opravy a Udrzba movitého majetku 110,98 10,54 207,11
Opravy a udrzba motorovych vozidel 21,00 65,16 0,00
Opravy a Udrzba ostatniho majetku 93,86 69,20 160,27

Tabulka 9: Opravy a udrzba majetku, meziroc¢ni srovnani

Prostiedky na opravy a udrzbu nemovitého majetku (vétsi akce jsou vzdy evidovany v krajském systému
FaMa+) byly vynalozeny zejména na opravu podlahovych krytin, opravy rozvodd, stfesnich krytin.

Opravy movitého majetku — tvofi je naklady na opravy strojl a zafizeni.

Z ostatnich oprav jsou to drobné vydaje movitého majetku.

U tuzemskych pracovnich cest bylo nejvice vynaloZeno na cestovni nahrady pedagogt pfi sportovnich kurzech,

exkurzich, seminarich (DVPP), Gc¢asti na poradach MSK a seminéare nepedagogickych pracovnik(.
v tis. K¢

31,29 30,40 154,27

Tuzemské pracovni cesty
Tuzemské pracovni cesty - projekty 23,85 17,15 5,24
Zahranicni pracovni cesty 1,15 0,00 0,00

Tabulka 10: Cestovné, mezirocni srovnani
v K¢

" [sana pracovnicestado savancinebylavorana] 000 | |

Tabulka 11: Informace o uskutecnénych zahranicnich pracovnich cestdch a jejich zdroj financovani

V roce 2022 se neuskutecénila Zaddna zahrani¢ni pracovni cesta.
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v tis. K&

[ Nakupstzeb [ 2020 [ 2021 [ 2022 |
Postovni sluzby a prepravné 29,53 26,23 29,51
Telekomunikacéni sluzby - hlasové sluzby 40,66 89,58 76,51
Konzulta¢ni, poradenské a pravni sluzby 76,32 87,66 56,25
Likvidace odpad( v¢. srdzk. vody 167,93 186,58 194,45
Revize a odborné prohlidky znalct 155,53 168,44 276,03
Nakup sluzeb pro vyuku a praxi zakul 9,90 27,59 76,48
Aktualizace, v€. upgrade software , cloudové sluzby 140,48 213,49 182,34
Propagace a inzerce 221,82 262,12 130,03
Ostatni sluzby (v¢. sluzeb pro projekty) 837,81 618,29 697,91

Tabulka 12: Nakup sluzeb pro hlavni ¢innost, meziroéni srovnani

Mezi nejvétsi vydaje patfi revize a odborné prohlidky, inzerce a publicita o Skole a likvidace odpadl, které
zahrnuji také poplatky za odvod destové vody do kanalizac_er.

Polufinancovan Evro: ii
r | w | 3'(0
|z Regionalniho operacniho progra s
| ! gramu Moray slwﬂezsko

.........

Reklama skoly na trolejbusu Méstského dopravniho podniku v ramci kampané nové vizualni identity a ndboru
novych Zakal byla umisténa od prosince 2021 do biezna 2022 s néaklady 16,6 tis. K¢ zahrnujici prondjem plochy

KOLOFIK KOLOFIK

) | =1/
(‘0!-0‘1(\ STREDN{ SKOLA TECHNICKA STREDN{ SKOLA TECHNICKA

KOLOFIK KOLOFIK

Nova vizudlni identita Skoly, zleva hlavickovy papir, barevné/Gernobilé piné a zkrdcené logo

V roce 2022 jsme zahdjili nasi nejvétsi marketingovou akci — Den otevienych dvefi (DOD), ktery probéhl
v sobotnim terminu 22. 1. 2022 od 9 do 17 hodin. Pro cca 320 navstévnikd byl pfipraven zajimavy program,
workshopy, prezentace nasich partnerskych firem a malé obcerstveni.

Vsichni navstévnici si mohli vyrobit sv{j prvni vyrobek. Bliz§i informace nejen o DOD, ale dalSich
marketingovych aktivitach najdete na https://www.facebook.com/kolofik.opava.
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Soucdasti ndkladl na aktualizace software a cloudové sluzby jsou i pausalni ¢astky na IS Croseus s jehoz
pomoci zabezpecujeme vnitfni kontrolni systém, finanéni kontrolu a fizeni rozpo¢tu. Jeho plna integrace do
rozhodovacich a schvalovacich procesu skoly zajisti ,bezpapirovy” obéh dokumentl — smlouvy, objednavky,
faktury. Implementace probéhla bez vyraznych problémd, dle nedavné verejnospravni kontroly zfizovatele se
dale zaméfime na odstranéni drobnych rizik pfi schvalovani a hlubsi integraci obéhu dokumentd, zejména téch
vystavenych.

22.6 Osobninaklady

Prostfedky na platy jsou stanoveny podle poctu tfid, jejich naplnénosti, poCtu oducenych hodin a platového
zarazeni pedagogU (prevazné dle praxe). Vykonnostni aspekt zlstal jen u domova mladeze a skolni jidelny.
Zéakonné socialni naklady (icet 527) zahrnuji pridél do FKSP z Ghrnu hrubych mezd, pfispévek na stravovani,
naklady na periodické |ékarské prohlidky zaméstnanct, vzdélavani zaméstnancl (Skoleni a seminéare) a
ochranné osobni pracovni pomuicky.

v tis. K¢
Mzdové naklady 2020 2021 2022

Hrubé mzdy, vé. odmén a dalsich pfiplatkd 3612990 | 3886641 3964880
OPPP 980,47 925,31 1 591,59
Nahrady za docasnou pracovni neschopnost 217,09 308,65 363,40
Pouziti fondu odmén 0,00 0,00 0,00
Mzdy a odmény zaku - zakéazky, produktivni ¢innost 56,80 59,99 170,36
Hrubé mzdy celkem (ticet 521) 37 384,26 | 40160,36 | 41774,14
Socidlni pojisténi 897410 9 658,28 9 821,82
Zdravotni pojisténi 3257,30 3 507,86 3 579,07
Zakonné odvody z mezd celkem (ticet 524) 12231,40| 13166,14| 13 400,89
Zakonné pojisténi odpovédnosti (icet 525) 147,16 165,75 161,68
Zakonné socialni naklady (tcet 527) 939,72 1367,19 1126,45
Osobni naklady celkem (tf. 52x) 50 702,54 | 54859,44| 56 463,16

Tabulka 13: Mzdoveé naklady, mezirocni srovnani

Odmény zakdm za produktivni praci vykonanou pro $kolu jsou vyplaceny z vlastnich zdroj(.
VSechny ostatni odmény zaku jsou vyplaceny zakim ze zdroji ziskanych z fakturace za jejich produktivni praci

(zakazky).
v tis. K¢
OPPP 2020 2021 2022
Ostatni osobni néklady (DPP/DPC) 123,00 193,09 272,80
OPPP z cizich zdrojl (v¢. projekt() 857,47 73222 | 131879
Odstupné 0,00 0,00 0,00
Celkem 980,47 925,31 1591,59

Tabulka 74: Struktura ostatnich plateb za provedenou prdci (OPPP), mezirocni srovnani

DPP jsou v&. prostiedki za dou¢ovani a projekty (Sablony, OKAP I1).

v tis. K¢
Zakonné socialni naklady 2020 2021 2022

FKSP, tvorba 728,10 784,72 802,94
Prispévky na stravovani zaméstnancl 38,34 62,35 50,28
Zdravotni prohlidky - zaméstnanci 11,20 28,16 25,52
Osobni ochranné pracovni pomucky 93,84 125,51 54,77
Skoleni a vzdélavéni - DVPP 19,62 34,45 69,04
Skoleni a vzdélavani - ostatni 48,62 294,16 123,90
Celkem 939,72 1329,35| 1126,45

Tabulka 15: Struktura zékonnych socidlnich nakladd
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Pedagogicti pracovnici

28121,12

30 365,77

v tis. K¢

31 141,32

Ostatni pracovnici

8194,46

8 697,31

8 939,31

Vyrocni zprdva 2022

Pedagogicti pracovnici 44787 KE| 49244 KcE|l 49172Ke
Ostatni pracovnici 26 622 KE| 28854 Ke| 30724 Ke
Primérny plat v organizaci 38811 KE| 42499 Ke| 43365Ke

Tabulka 16: Prostredky na platy a vyvoj primérného platu (ze vsech zdrojd vé. stétniho rozpoctu), mezirocni srovnani (tab. V, P1-04)

Mzdy a ostatni naroky z pracovnépravnich vztahl byly vyplaceny v fadnych terminech.

Odpisy hmotného a nehmotného dlouhodobého majetku jsou podstatnou polozkou rozpoctu.
v tis. KC

219,39
3 261,57

176,69
3073,02

25,77
3271,76

Odpisy dlouhodobého nehmotného majetku
Odpisy dlouhodobého hmotného majetku

202716
1 453,80

1864,71
1 385,00

1875,58
1421,95

z toho investiéni transfer
Odpisy bez IT

Tabulka 17: Struktura tcetnich odpisG v hlavni ¢innosti, mezirocni srovnani

Vyse odpisl byla optimalizovana prodlouzenim doby odpisovani z rozpocétovych dlivodd.

Podle Ceskych tG&etnich standardd dochézi k vysledovkovému vyrovnani odpis(i u majetku, ktery byl pofizen
z investi¢nich transfer(l. Na tyto odpisy neni poskytovan prispévek na kryti Ucetnich odpist a zUstavaji
financné nepokryté.

Odpisy bez IT byly pokryté prispévkem zfizovatele 1.317 tis. KC a vlastnimi zdroji.

Prostiedky na nakup nového DDHM, popf. modernizaci stavajiciho majetku, byly v minulém roce opét vysoké.
K financovani obnovy majetku byl zapojen rezervni fond.

v tis. K¢
[_Pofizen drobného diouhodobého majetiu | 2020 | 2021 | 2022 |
nehmotny 5,00 21,20 15,99
nehmotny - projekty OPVK 0,00 0,00 227,60
hmotny 1350,18 | 334858 | 1484,05
hmotny - FKSP 16,99 50,63 95,34
hmotny - projekty OPVK 0,00 443,71 247,87

Tabulka 18: Porizeni drobného dlouhodobého majetku v hlavni ¢innosti, mezirocni srovnani

V ramci realizace projektu OKAP Il byly nakoupeny bryle pro virtualni realitu (270 tis. K¢) a aplika¢ni software
VR (227 tis. K¢).

PokraCovala obména skolniho nabytku v u¢ebnach 15, 16, 17, 112 zahrnujici moderni lavice, vySkové stavitelné
zidle a ucitelské stoly.

Nezapomnélo se ani na vymeénu vyslouzilych kancelafsky Zzidli v kabinetech za moderni, ergonomicka,
polohovatelna kiesla Setrna k patefi. K vylepseni pracovnich podminek zaméstnanct ekonomického useku a
prilehlych pracovist byla zfizena misto pfiru¢niho archivu kuchynka s myckou a kavovarem. Na tyto akce byly
Castecné pouzity prostredky FKSP.

Déle pokracoval nakup vybaveni pro vyuku a uc¢ebnich pomlcek (nasténné tématické mapy, elektrické i aku
naradi, nastroje, sportovni vybaveni - florbal, tatami zinénky).
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Pristoupili jsme ke kompletni opravé podlahovych krytina a elektroinstalace v dal$i 4 kabinetech. S touto
modernizaci se poji pofizeni vybaveni téchto ucitelskych kabinetl novym modernim kancelarskym nabytkem.

T

Kabinet zastupkyné feditele pro obory ,E”

Poridily se jako kazdoro¢né notebooky pro ucitele v ramci postupné obmény notebookd uciteld.
Ve skolni jidelné pokracuje vyména inventare za novy (dvojity nerez regal s nerez sténou) splnujici hygienické
normy a vybavovani novym inventarem (gastro nadoby, drobné pfistroje).

Mezi ostatni provozni naklady patfi vedlej$i naklady nezbytné k Cinnosti organizace nezaraditelné do
predchozich skupin.

v tis. K¢

[ ostaminakady T 2020 [ 2021 [ 2022 ]
Jiné dané a poplatky [ucet 538] 0,50 2,00 1,50
Pokuty a penale (poruseni rozp. kazné, instituce) [ucet 542 0,00 0,00 0,00
Manka a $kody, v¢. zmarenych investic [UCet 547] 12,28 15,78 5,00
Neuplatnéné DPH 146,41 163,16 299,62
Zdravotni prohlidky - zaci 26,75 28,60 40,03
Maturitni a zavérecné zkousky 15,08 10,53 14,56
Stipendia - spolupracuijici firmy 189,00 84,00 57,00
Stipendia - motivacni MSK 1070,00] 1193,70| 940,20
Ostatni naklady 20,33 6,50 7,31

Tabulka 19: Ostatni naklady, mezirocni srovnani

Stipendia byla vyplacena zakim obor( strojni mechanik, obrabéc¢ kov(, elektrikar-silnoproud, nastrojar a
mechanik sefizova¢ poptavanych zaméstnavateli na Opavsku. Firmy poskytly finan¢ni dary na stipendia pro
Zaky oborl strojni mechanik, obrabéc¢ kova a elektrikar-silnoproud. Motivacni a prospéchova stipendia, ktera
hradi zfizovatel, byla uréena zaklm obor( nastrojar a mechanik sefizovac.

Manka a Skody — likvidace proslych potravin.

12
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2.3 Cerpani prijatych dotaci

Ze statniho rozpoctu pres UcCet zfizovatele jsme obdrzeli

e prostiedky na platy, zakonné odvody, pfidél FKSP a ONIV,

o mimoradné dotacni tituly — doucovani zaka (v OON)

Z rozpoctu zrizovatele byly poskytnuty a Cerpany:

e prostiedky urCené na provozni naklady — zajisténi vlastniho provozu organizace,

e UcCelové prostredky na kryti Ucetnich odpist dlouhodobého majetku,

e UcCelové prostiedky na motivacni a prospéchova stipendia vybranych obord.
Udaje o finanénim vypofadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpo&tu a rozpo&tu zfizovatele byly odeslény.
VSechny ostatni dotace byly vyuzity.

Uz 33353 Pfimé néaklady na vzdélavani 54 946 363
z toho prostredky na platy 39 416 801
z toho ostatni osobni naklady 170 000
z toho ONIV 1190962
UZ 33086 Doucovani 129 800
Uz 33088 Prevence digitalni propasti — digitalni technologie pro znevyhodnéné zaky 119 000

Uz1 Provozni naklady 5325000
Uz 205 Ugelové uréeno na "kryti odpist dlouhodobého majetku” 1317 000
Uz 144 Financovani stipendii ve Skolnim roce 2020/21 a 2021/22 1056 200

560 000

Uz 253/33063 |OP VVV: ,0dborné, kariérové a polytechnické vzdélavani v MSK" (OKAP II)

Uz 253/33063 |OP VVV: ,0dborné, kariérové a polytechnické vzdélavani v MSK" (OKAP 1) 4252766
Uz 206 Pofizeni uzitkového vozidla 500 000
Uz 206 Novostavba skolnich dilen, projektovd dokumentace 3 500 000
Uz 206 Modernizace a rozvoj ICT infrastruktury — server, tGlozisté dat 310 000

Tabulka 20: Rozpis zévaznych ukazateli 2022

2.4 Doplinkova cinnost

Vykonnost dopliikové ¢innosti stoji na Uspésné realizaci svarovacich kurzl pro zaky skol a také zaméstnance
okolnich strojirenskych firem.
Doplnkova ¢innost v roce 2022 byla ziskova: 138,85 tis. K¢.

Jednotlivé okruhy DC dle zfizovaci listiny vé&. jejich ziskovosti je podrobné popséna v pfiloze EKO003.

Okruh 101 se prolina s okruhem 117, ktery je u nas stézejni.

Okruh 144 je vykonavan bez zisku, jde o krouzek florbalu pro nase Zaky.

Okruh 102 hostinska ¢innost zahrnuje stravovani cizich stravnikd ve skolni jidelné, okruh 109 prondjem
majetku kratkodobé pronajmy uceben, zatimco okruh 129 zahrnuje kratkodobé pronajmy télocvicny.

Okruh 125 reklamni ¢innost a marketing (U¢astnické poplatky v soutézich a poplatky za umisténi reklamy).
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v tis. K¢
[ Doplfkovadinnost [ 2020 [ 2021 [ 2022 |
Vynosy z prodeje sluzeb 497,60| 879,85| 1508,15
§ Trzby z pronajmu 36,00 12,24 52,93
2 |Ostatni vynosy 0,00 000 1330
| feekem | s3se0] s9209]15743s]
Material 156,49 83,91 311,25
Spotreba energii 30,77 57,41 147,77
Nakup sluzeb 48,33 167,01 282,82
2 |Mzdové naklady 189,12| 206,88 466,08
< [0dvody z mezd, v&. tvorby FKSP 6749| 6970| 169,84
2 |0dpisy dlouhodobého majetku 000| 1822 3137
Drobny dlouhodoby majetek 0,00 0,00 23,76

Ostatni naklady 1,50 1,00 2,64

Tabulka 21: Struktura ndkladd dopliikové ¢innosti, meziroéni srovnédni

Nakup materidlu zahrnuje predevsim material pro svarec¢ské kurzy (material a plyny). V nakoupenych sluzbach
prevazuji sluzby instruktord ke zkouskam svareca.

Podstatna ¢ast dalsich nakladl jsou preuctovany na zakladé kalkulaci z hlavni ¢innosti (material, mzdy, sluzby,
energie, odpisy).

Stézejnim zdrojem vynosl byly a jsou kurzy svarovani a doprovodné sluzby k nim (obnova svarecskych
opravnéni atd.). Tyto kurzy vyuzivaji pfedevsim firmy a okolni skoly.

Pronajmy majetku jsme realizovali u trafostanice a u télocvicny (pronajmy télocvicny.

Co se tyCe ziskovosti jednotlivych cCinnosti — nejvyssi miry zisku dosahujeme u pronajmu majetku,
ubytovacich sluzeb a kurzd svarovani.

Vys$si mira zisku je dosahovana u stravovani cizich (fadové 15 %).

Vytvoreny zisk je v souladu s fakty uvedenymi v pfedchozich odstavcich.

Zisk z hlavni a doplfikové ¢innosti se rozdéluje do fondu odmén a do rezervniho fondu.
v K¢

Fond odmén 227 295,68 0,00 227 295,68

Rezervni fond ze zlepseného vysledku hospodareni 551 444,54 138 325,38 689 769,92

Tabulka 22: Navrhované rozdéleni zisku do fond( prispévkové organizace

Pridél ze zlepSeného vysledku hospodareni je souc¢tem vysledku hospodareni za hlavni a doplfikovou ¢innost.

2.5 Dan z prijmu pravnickych osob

Hruby zisk hlavni a doplfkové ¢innosti Cinil 138,33 tis. KE.

Pfi snizeni zakladu dané verfejné prospéSnym poplatnikem ¢&ini dafiova uspora 26,22 tis. K¢, kterou je nutné
pouzit ke kryti nédklad souvisejici s ¢innostmi, z nichz ziskané pfijmy nejsou predmétem dané, a to ve tfech
bezprostiedné nésledujicich zdarovacich obdobich. Cerpéni a pouZiti této dafové dspory je sledovéano mimo
Géetnictvi — jde o vydaje rezervniho fondu na podporu $kolni ¢innosti.

Dariové pfiznani bude podano v pribéhu dubna 2023.
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Soucasti hodnoceni Cinnosti pfispévkové organizace zfizovatelem je plnéni planu hospodafreni.
Hospodareni skoly je v souladu s planem — naklady a vynosy (max. odchylka +10 %):

Plan Skutec€nost Odchylka Vyznamné U¢. tfidy s odchylenim> 10%
Néklady 72 400 614 72 767 532 0,51 % 501,502,511,512,518, 527,549,558
Vynosy 72 471 243 72905 858 0,60 % 603,644,648,649

Tabulka 23: Plnéni planu, odchylka

Spole¢né vysvétleni k odchylkdm - jedna se zpravidla o nizsi plan v jednotlivych syntetickych uctech oproti
skutecénosti, vlivem opatrnosti v odhadu a doznivajicich covidovych opatfenich.

Komentar k odchylkam u nékladu:
e 501: ndkupy provozniho materiélu byly vy$si (nariist cen potravin a zvyseny vykon SJ),
e 502: predpokladan vétsi narlst cen elektfiny i plynu, ale i spotreby,
e 512: vysoky narlist cestovnich nahrad, poéet pracovnich cest se vrétil na obvyklou Uroven,
e 511: vétsi opravy majetku,
e méné vyznamné Ucty (dle ¢astky) Ize jen tézko predikovat.

Komentar k odchylkdm u vynost:
e 601 a 602: v planu byly tyto ucty rozdéleny, ve skutecnosti se jedna jen prodej sluzeb, jinak jde o
odchylku pod 10 %,
e Odhady ucta tridy 64x se odhaduji stézi, pronajmy TV se vyvijely mnohem lépe, nez jsme Cekali,
odchylka v prodeji materidlu (zejména kovosrot) je stanovend obvyklou ¢astkou.

Skola disponuje rozsahlym arealem, ktery zahrnuje kromé budov $koly, t&locviény a domova mladeze, také
dilenské vyukové prostory a zazemi.
Strucné ohlédnuti, co se v roce 2022 zménilo, nakoupilo, opravilo (¢astky jsou uvedeny tis. K¢ sestupné):

OKAP |I: dva CNC stroje - frézka 3207
OKAP II: EDM hloubicka 965
Uzitkovy vz Peugeot Boxer (500 tis. pfispévek zfizovatele) 875
Skolni nabytek (zidle, lavice, v&. vyskové stavitelnych a ugitelské stoly) pro 4 ugebny 427
Server, Ulozisté NAS a zélozni zdroj 333
Tunelova mycka pro skolni jidelnu 313
Vybaveni nabytkem (stoly, skiing, regaly) péti kabinetl po jejich rekonstrukci 304
Opravy rozvod( vody vé. odpadt 259
Software pro virtudlni realitu — specializované aplikace 227
Bryle pro virtudlni realitu 6x 224
Opravy podlahovych krytin v kabinetech a kancelafich 218
Svarecka Migatronic 2x 187
Stolni telefonni pfistroje vyuzivajici strukturovanou kabelaz 150
Zahradni traktor CubCadet a travni sekacka s pojezdem (16) 145
Notebooky pro znevyhodnéné zaky 119
Plynovy gastrokotel pro Skolni jidelnu 100
Ucebni pomcky (brusicka vrtakd, nasténné obrazy, pfistroje pro elektrodilnu) 88
Vyrazeni dosluhuijici telefonni Gstfedny a nahrazeni novou virtualni umisténou na serveru 80
Vybaveni pro sport a télovychovu (tatami Zinénky, florbalové vybaveni, napf. brankarské sety, hole) 75
Oprava venkovniho topného kandlu 75
Opravy stfech 57
IT technika pro ucitele 47
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Sektorovy dvojregal z nerezu a zadni sténou 39
Primyslovy vysavac a extraktor (Cisti¢ podlah, koberct a ¢alounéni) 36
Vakuova baliCka potravin pro Skolni jidelny, vyuziti pro domov mladeze 23

Zaroven byl Skole svéfen majetek v souhrnné hodnoté 1 977 tis. K€ v ramci projektu ,Podpora technickych a
femesinych oborG v MSK". Jednalo se hlavné rGzné druhy obrabécich nastroji pro CNC stroje
v mnohakusovych sériich a déle strojni svéraky, ostficka vrtakd, bruska pro ostfeni nastrojii pro obrabéni a
tepelné zafizeni pro upinani nastroju.

A
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sektor vydeje jidel od pripravy jidel
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ZUstavaji neukoncené investi¢ni akce (investicni zaméry):
o objekt Novostavba dilen a venkovni sportovisté, uceleny projekt, ktery v roce 2021 zacal studii, a v roce
2022 bude pokracovat zadanim projektové dokumentace na oba objekty, vroce 2022 stale trva,
hotova je diléi faze,

Investi¢ni akce, které hodlame vroce 2023 a v nejblizSich letech realizovat (zejména ve spolupraci se
zfizovatelem):

TPA - inovacni centrum pro transformaci vzdélavani — rekonstrukce u¢eben U2, U3 a sborovny (CLS 5900
Collaborative Learning Space)

Laserovy gravirovaci stroj 550
Skolni firma - dilna pro vstfikovani plastd (vybaveni) 2480
Rekonstrukce cviéné kuchynky vé. vybaveni — OP Spravedliva transformace 1300

Klimatizace pro spolec¢enskou mistnost s kapacitou az 90 mist zejména z dlivodu Ustnich maturitnich 250
a zavérecnych zkousek

Obmeéna nabytku na domové mladeze 220
Skolni ndbytek pro ué¢ebnu U1 chromebooky 160
Skolni ndbytek pro ugebny cizich jazyki 150
Kompresor pro CNC dilnu 150
Celkova oprava kancelare pro ucitele OV pro provozni pracovisté zakd 90

K datu 31. 12. 2022 evidujeme tyto smlouvy:

¢ smlouva o vypUjcce (aredl s beachvolejbalovymi hristi),

e  kratkodobé pronajmy télocvicny obvykle na obdobi fijen—bfezen (duben).
Nemame zadnou smlouvu, kde figurujeme jako najemci.
V pribéhu brezna 2023 doslo k pfevodu beach aredlu na Magistrat mésta Opavy.

Fyzicka inventarizace majetku probéhla dle harmonogramu schvaleného pro rok 2022. Jednotlivé
inventarizacni komise neshledaly rozdily mezi fyzickym a ucetnim stavem. Protokoly jsou zaloZeny na
ekonomickém Useku Skoly. Zavérecna inventarizacni zprava byla postoupena zfizovateli.

2.8 Penezni fondy a jejich kryti a pouziti

Penézni fondy jsou kryty penéznimi prostredky. Detailné se krytim fond( zabyva pfiloha EKO007 a EKO002.
v K¢

Fond odmén 227 295,68
FKSP 928 706,29
Rezervni fond tvorfeny ze zlepSeného VH 551 444,54
Rezervni fond tvoreny z ostatnich titull 142 767,77
Fond reprodukce majetku (investi¢ni fond) 1122 837,49

Tabulka 24: PenéZni fondy organizace a jejich kryti
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v tis. K¢
[_Pouziti prostredki pengznich fondd | 2020 [ 2021 | 2022 |
Rezervni fond 192,00 84,00 614,51
Fond odmén 0,00 0,00 0,00
Fond investi¢ni (FRM) 0,00 0,00 0,00
Fond kulturnich a socialnich potfeb 24,99 50,63 95,36
Celkem 216,99 134,63 709,87

Tabulka 25: Zuctovani fondd, mezirocni srovnani

Prostfedky rezervniho fondu byly pouzity na financovani stipendii zak( (57 tis. K¢) a vybaveni $kolnim
ndbytkem a ¢ast telefonnich pfistroju.

Z FKSP byly financovéany ergonomické kanceléarské zidle do kabinetl a vybaveni kuchyriského koutu na
ekonomickém useku.

2.9 Pohledavky

K datu uzavérky evidujeme pouze kratkodobé pohledavky ve vysi 3 981,45 tis. K¢, z toho po Ih(té splatnosti 65
tis. KC (zaroven se jedna o nedobytnou pohledavku).

VSechny pohledavky po 30 dnech splatnosti aktivné fesime.

Podrobnosti, v¢. soupisu nedobytnych pohledavek dle dluznikd, jsou uvedeny v pfiloze (EKO002).

Objem zavazki (vCetné mzdovych) dosahl k 31. 12. 2022 ¢astky 9 195,14 tis. K¢, z toho po |hité splatnosti
12,85 tis. K¢ ve IhGté do 30 dnd. Z celkové ¢astky 1 954,65 tis. K¢ jsou dlouhodobé zavazky (predfinancovani
projekt().

V souvislosti se zavazky nejsou vici nam podnikany zadné pravni ukony.

Podrobnosti jsou uvedeny v pfiloze (formular EKO002).

K 31.12. 2022 doséhla vyse zavazki vici institucim a zaméstnancim castky 5 286,45 tis. KC. Jedna se o
zavazky pracovnépravni (mzdy a odvody) a danové (DPH).

Vsechny zavazky jsou vyrovnany ve lh(ité splatnosti.

Podrobnosti jsou uvedeny v pfiloze (formular SK405).

2.11 Zavodni stravovani

Zavodni stravovani zaméstnancu je zajistovano ve skolni jidelné.

K dispozici je vybér ze tfi menu. Zavodni stravovani je stejné jako stravovani pro zaky.

Cena potravin hlavniho jidla je stanovena na 38,26 K¢ bez DPH 10 % (finan¢ni limit 44 K¢ v¢. DPH).
v K¢

Potraviny 38,26 38,26 38,26
Mzdové naklady 0,00 0,00 24,12
Rezijni naklady 0,00 0,00 13,27
Zisk 0,00 0,00 15,26
Prispévek FKSP 0,00 -5,26 0,00
DPH na vstupu, souc¢ast ceny (osv. DPH) 574 0,00 0,00
DPH 10% 0,00 0,00 9,09
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v K¢
Mzdové a rezijni ndklady 37,39
DPH 10% 3,30
Jednotkové naklady zaméstnavatele na zavodni stravovani 40,69

Tabulka 26: Cena hlavniho jidla

Cena obéda pro zaky se sklada pouze z ceny potravin v¢. DPH, kterou nelze odecist na vstupu (osvobozené
plnéni — vychova a vzdélavani).

Cena obéda pro zaméstnance se sklada z ceny potravin bez DPH, ktera je ponizena o prispévek FKSP.
V tomto pripadé je DPH narokovano na vstupu.

Prispévek z FKSP je stanoven kolektivni smlouvou na 5,26 K¢ tak, aby vysledna cena bylo celé Cislo.

Cena obéda pro cizi stravniky je navySena o vlastni naklady a zisk a DPH.

Z4adni cizi zaméstnanci kol ani jinych $kolskych zafizeni se u nas nestravuiji.

Mimo to v dobé letnich prazdnin je stravovani nepedagogickych zaméstnancl zabezpeceno stravenkami.
Cena stravenky byla 130 K¢ (provize je nulovd). Zaméstnavatel hradil 20 K¢ na vrub socidlnich naklad( (527),
zaméstnanec 45 K¢ a prispévek z FKSP ¢inil 65 K¢).

Z FKSP byly v roce 2022 poskytnuty prispévky na stravovani zaméstnancut ve vysi 103,54 tis. K¢.

Organizace splnila povinny podil osob se zdravotnim postizenim? na celkovém poc¢tu zaméstnanca.
Odvod do statniho rozpocétu nebyl stanoven.

PlInéni povinného podilu osob se zdravotnim postizenim Ukazatel Jednotka

Pocet zaméstnanct celkem 75,39 osob
Z toho povinny podil 4 % 3,01 osob
Plnéni povinnosti zaméstnanim 3,34 osob
PInéni povinnosti odbérem vyrobk( a sluZzeb popf. zadanim zakazek 0,00 osob
Soucet 3,34 osob
Odvod do statniho rozpoctu za 0,00 osob
Vypoctena vySe odvodu 0,00 | K¢

Tabulka 27: Vypocet odvodu za nesplnéni povinnosti zaméstndvat osoby se zdravotnim postizenim

2 na zékladé § 83 zdkona €. 435/2004 Sb., 0 zaméstnanosti
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3 ZAVERECNE INFORMACE

Zprava byla pfedana zfizovateli a je zvefejnéna na webovych strankach skoly.

3.1 Vysledky kontrol a inspekci

V roce 2022 nebyly vykonany kontroly CSI.
V roce 2022 nebyla vykondana kontrola od FU, CSSZ a ZP.

3.2 Poskytovani informaci

Informace ve smyslu zdkona 106/1999 Sb. o svobodném pfistupu k informacim nebyly poskytnuty.
Skolska verfejnost ma moznost ziskat informace také formou konzultaci, exkurzi, dni otevienych dvefi, na
tridnich schiizkach a prostrednictvim webovych stranek skoly.

3.3 Udaj o projednani skolskou radou a seznameni zaméstnancu

Vyrocni zpradva bude pfedlozena k projednani Skolské radé.

Podklady k vyroéni zpravé o ¢innosti a plnéni tkoll prispévkové organizace byly projednany na pedagogické
radé a také s odborovymi organizacemi, které plsobi na pidé $koly. Nebyly vzneseny Zadné pfipominky,
zprava byla vzata na védomi.

Se znénim zpravy o ¢innosti budou zaméstnanci seznameni prostfednictvim svych vedoucich na poradach
Usekl po projednani skolskou radou.

3.4 Spolecenska odpovednost

V bfeznu 2022 jsme poprvé odeslali prihlasku do soutéze ,Cena hejtmanakraje za spolecenskou
odpovédnost za rok 2021,

Cena hejtmana kraje za spoleéenskou odpovédnost (CSO) ideové vychazi z Narodni ceny CR za spoleenskou
odpovédnost organizaci (Corporate Social Responsibility) a je uréena pro subjekty podnikatelského sektoru,
verejného sektoru a obce Moravskoslezského kraje. Obecnym cilem soutéze je iniciovat zajem organizaci o
principy spoletenské odpovédnosti, charakterizované pfedevsim zvySenym zajmem o problematiku zivotniho
prostfedi a socialni odpovédnosti, iniciovat posun pohledu na vlastni spoleéenskou roli z drovné Profit only
(pouze zisk) k SirSimu pohledu 3P - ,People-Planet-Profit” (lidé - planeta - zisk).

A protoze nam nejsou vySe uvedena témata lhostejnd, Sifime je mezi zaky i zaméstnanci Skoly poradanim
rliznych akci, které tyto aktivity podporuiji.

Cenu hejtmana kraje za spoleCenskou odpovédnost jsme nevyhrali, ale byli jsme pozvani na
slavnostni vyhlaSeni této soutéze, které se uskutecnilo 2. 11. 2022 v Brick House, Dolni oblast Vitkovice,
Ostrava.

Toto setkani pro nas bylo inspirativnim momentem pro dalsi aktivni praci a zlepSovani nasich aktivit v oblasti
CSR.

Také v priibéhu roku 2022 jsme se snazili plnit jednotliva kritéria CSR a budeme se o Cenu hejtmana za
spolecenskou odpovédnost za rok 2022 opét uchazet.
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4 PRILOHY

Prilohami této zpravy jsou:
1. Prehled nékladd, vynost a vysledek hospodareni
2. PInéni planu hospodareni
3. Tvorba a pouziti penéznich fondl (EKO007)
4. Stav pohledéavek a zavazkid (EKO002)
5. Doplrikova ¢innost (EKO003)
6. Kryti uctl penéznich fondl a zavazkd z vyuctovani mezd (SK405)
7. Mzdové naklady — vykaz P1-04
8. Vykaz zisku a ztraty
9. Rozvaha
10. Pfiloha k GcCetni zavérce

Vyroéni zpravu vc. tabulkové ¢asti zpracoval:

13.4.2023 Ing. Daniel Tesafik
podpis
Vyrocni zpravu schvalil:
14.4.2023 Ing. Josef Vondal
podpis

nasleduje soupis pfiloh
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